
 
Die Werkgemeinschaft e.V. ist seit über 40 Jahren einer 

der größten Träger in der Region und zeichnet sich 

durch ein starkes Leitbild und vielfältige 

Aufgabenbereiche aus: Beraten, Betreuen, 

Beschäftigen und Beruflich Planen – gemeinsam Wege 

gehen sind unsere Mission 

Klingt gut? Dann senden Sie Ihre 

Bewerbung an: 

heike.barth@werkgemeinschaft-

wiesbaden.de 
Ihre Fragen beantwortet gerne die 
Bereichsleiterin Heike Barth unter 0611 
60937-12 

 
 

Das ist uns wichtig 

 

  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Unser engagiertes Team in Wiesbaden sucht eine Verstärkung für die Berufliche 

Reintagrationsmaßnahme zunächst als Krankheitsvertretung für 20 h – 25 h/Woche – die 

Möglichkeit der Aufstockung durch Tätigkeit in einem anderen Aufgabenfeld ist vorhanden. 

Auf Sie warten folgende – vielseitige und verantwortungsvolle Aufgaben: 

Die BiMa ist eine wohnortnahe, ambulante berufliche Rehabilitationsmaßnahme für Menschen mit einer 

psychischen Beeinträchtigung. Während der 12-monatigen Teilnahmezeit erarbeiten die Teilnehmenden 

eine neue, der individuellen gesundheitlichen Situation angepasste berufliche Perspektive. Sie werden 

hierbei von den pädagogischen AnsprechpartnerInnen u.a. unterstützt durch: 

✓ Ressourcenorientierte individuelle Beratung und Coaching der Teilnehmenden bei der Entwicklung 

und Erprobung ihrer neuen beruflichen Perspektiven  

✓ Erfassung des Reha-Bedarfes sowie Erarbeitung des individuellen Reha-Planes zusammen mit den    

Teilnehmenden 

✓ Hilfestellung bei der Suche nach betrieblichen Erprobungsplätzen  

✓ Zusammenarbeit mit den Praktikumsbetrieben sowie (potenziellen Arbeitgebern) 

Darauf dürfen Sie sich freuen   

✓ Unser kleines Team freut sich auf Sie als neue:n Kolleg:in. Wir haben schöne Büroräumlichkeiten in der 

Luisenstraße und großes Interesse an gemeinsamem Austausch und Lernen. Dazu gehören regelmäßige 

Supervision und kollegiale Fallberatung. 

✓ Sie haben die Möglichkeit, vielseitige Aufgaben zu übernehmen und sowohl mit Klient:innen als auch 

verwalterischen Tätigkeiten Erfahrung zu sammeln 

✓ Natürlich bekommen Sie eine intensive Einarbeitung sowie regelmäßig die Möglichkeit zu Fort- und 

Weiterbildung. 

✓ Unsere Benefits: Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge, 30 Tage Urlaub sowie Sonderurlaub 

an Weihnachten und Silvester, Jobrad Leasing/Carsharing, flexible Arbeitszeiten 

✓ Rahmenbedingungen: Bezahlung nach TvöD (S12 bei Vorliegen der Voraussetzung) sowie die laut TvÖD  

vorgesehenen 2 Regenerationstage 

 

 

✓ Staatliche Anerkennung als Sozialarbeiter*in bzw. Sozialpädagogin (w/m/d) mit Abschluss Diplom, B.A.  

oder M.A. bzw. ein vergleichbarer Studienabschluss als pädagogische Fachkraft 

✓ Eine wertschätzende, ressourcen- und lösungsorientierte Haltung, mit der es Ihnen leicht fällt mit 

Menschen in Kontakt zu treten und ihren Lebensentwürfen neugierig entgegenzutreten 

✓ Organisatorisches und koordinatives Geschick, Kenntnisse in MS Office 
 

 

SOZIALARBEITER*IN oder SOZIALPÄDAGOG*IN (m/w/d)  

als Krankheitsvertretung mit Option auf Übernahme  

https://www.werkgemeinschaft-wiesbaden.de/
https://www.werkgemeinschaft-wiesbaden.de/verein/leitbild-der-werkgemeinschaft/
mailto:heike.barth@

